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ABB dichiara il miglioramento degli utili nel 2000 e annuncia la propria strategia di crescita
· Gli utili prima degli interessi e delle tasse (EBIT) - espressi  secondo i  principi contabili americani (US GAAP) - aumentano del 23% 

· I ricavi si riducono del 6%

· Gli ordini aumentano del 3%

· Organizzazione orientata al cliente, IT industriale e new ventures  guideranno la crescita
Zurigo, Svizzera, 13 Febbraio 2001 – ABB annuncia oggi che nel 2000 gli utili sono aumentati del 23% nonostante un lieve calo dei ricavi e annuncia che la propria strategia di crescita sostenibile dei prossimi cinque anni sara’ imperniata sulla sua nuova organizzazione orientata al cliente,  sulla continua espansione in aree strategiche e sull’ allargamento all’intera clientela della sua offerta di IT Industriale.

“Il nostro spostmento coerente verso business a piu’ alto margine e la continua riduzione dei costi ci hanno aiutato a migliorare gli utili” dichiara Jörgen Centerman, Presidente e CEO di ABB “Ma questo non e’ sufficiente. L’andamento dei ricavi e’ ancora ben al di sotto del nostro potenziale. Ci stiamo ponendo nuovi e ambiziosi obiettivi per trasferire piu’ valore ai nostri clienti e siamo fiduciosi che potremo migliorare le nostre prestazioni sia in termini di volumi che di risultati.

	In milioni di US$ tranne dove diversamente indicato

US GAAP
	2000
	1999
	Variazione1

	Ordini
	25.440
	24.633
	+ 3 %

	Ricavi
	22.967
	24.356
	- 6 %

	Utile lordo
	5.745
	5.899
	- 3 %

	Utile prima di interessi e tasse (EBIT)
	1.385
	1.122
	+ 23 %

	Utile da attivita’ correnti (senza considerare le dismissioni)
	881
	643
	+ 37 %

	Utile netto
	1.443
	1.360
	+ 6 %

	Utile per azione (US$)
	4,89
	4,59
	+ 7 %

	Dividendo per azione (CHF) 
	3,002
	3,00
	

	EBITDA (Utili prima di interessi, tasse, amm. e acc.)
	2.221
	1.917
	+ 16 %


Note: I dati principali sono evidenziati nell’all. secondo gli standard contabili internazionali (International Accounting Standards/IAS)

1)  Nelle valute locali, gli ordini sono aumentati del 12%, i ricavi del 2% e l’EBIT del 38%.

2)  Dividendo per azione come proposto
Elementi di rilievo del 2000

Seguendo per la prima volta i criteri contabili generalmente accettati negli USA  (US GAAP), ABB ha registrato un valore dell’EBIT di 1.385 milioni di dollari per l’anno 2000, con un aumento del 23% rispetto all’anno precedente. 

Nel 2000 la domanda stagnante in alcuni mercati chiave ha portato ad una riduzione del 6% dei ricavi, che sono risultati pari a 22.967 milioni di dollari. Se espressi nelle valute locali, i ricavi sono aumentati del 2%. Gli utili derivanti da attivita’ correnti senza considerare le dismissioni sono aumentati del 37%. L’utile netto ha raggiunto i 1.443 milioni di dollari, con un aumento del 6%, ma risultando inferiore di circa il 15% del  valore ottenibile seguendo i criteri contabili internazionali - IAS (si veda l’allegato per maggiori dettagli sull’impatto finanziario della conversione dai criteri contabili IAS a quelli US GAAP).

Altri dati di rilievo dell’anno:

· L’EBIT e i margini operativi  sono cresciuti in tutti i settori ad esclusione del Power Transmission

· Gli ordini espressi nelle valute locali sono aumentati in tutti i settori e in tutte le regioni ad esclusione dell’Asia

· ABB e’ entrata nel mercato delle energie alternative con nuove tecnologie, quali l’energia eolica

· ABB ha portato a termine la dismissione delle attivita’ nel settore nucleare e della partecipazione azionaria in ABB ALSTOM POWER 

Cash Flow e altri dati principali

La liquidita’ netta di ABB generata dalle attivita’ operative e’ pari a 1.022 millioni di dollari, con una riduzione del 35% rispetto all’anno precedente (1999: 1.575 milioni di dollari). La liquidita’ netta utilizzata per investimenti e’ stata di 1.713 milioni di dollari (1999: 2.036 milioni di dollari). La differenza e’ stata coperta dagli introiti derivanti da attivita’ dismesse per 949 milioni di dollari (1999: 723 milioni di dollari), che costituiscono il saldo della cessione avvenuta nel 2000 del rimanente 50% in ABB ALSTOM POWER e delle attivita’ nel nucleare.

Nel 2000, il ritorno sul patrimonio netto e’ pari al 30,6% (1999: 34,1%). 

Al 31 dicembre 2000,  ABB impiegava 160.818 persone rispetto alle 161.430 di fine 1999.

Proposta di dividendo

Il Consiglio d’Amministrazione proporrà all’Assemblea Annuale un dividendo di 3,00 franchi svizzeri (1999:  3,00 franchi svizzeri). Il Consiglio proporra’ anche il buy-back di 6 milioni di azioni di ABB Ltd, corrispondenti a circa 1 miliardo di franchi svizzeri, per il loro annullamento.

Quotazione alla borsa americana

Come comunicato in precedenza, la societa’ intende quotare le proprie azioni al New York Stock Exchange nel corso del secondo trimestre del 2001.

Previsioni

Per l’anno 2001, si prevede un aumento dei ricavi. Ci si attende che l’EBIT, l’utile da attivita’ correnti senza considerare le dismissioni e il cash flow da attivita’ operative siano ben al di sopra del livello raggiunto l’anno scorso. 

L’ABB si pone come obiettivo una crescita media minima dei ricavi del 6% all’anno fino al 2005 (escludendo le principali acquisizioni e dismissioni) ed un aumento medio del 15% all’anno del margine EBIT  che dovra’ raggiungere il 12% entro il 2005. La societa’ si propone anche di ridurre il suo costo del capitale. 

Strategia di crescita

La strategia di crescita ABB sia in termini di volumi che di risultati si basa su:

· La nuova organizzazione orientata al cliente

· La diffusione capillare dell’offerta di IT industriale

· L’espansione in nuove aree di crescita

La trasformazione di ABB secondo segmenti di clienti si propone di sostenere la crescita aiutando i clienti a diventare vincenti in un contesto economico caratterizzato dall’accelerazione di globalizzazione, liberalizzazione, consolidamenti e sviluppi tecnologici.

“ABB costruisce partendo da una posizione di leader attraverso la propria offerta di prodotti e servizi alle industrie manifatturiere e di beni di consumo, alle industrie di processo e alle utilities in piu’ di 100 paesi e attraverso la profonda conoscenza delle logiche di business dei clienti, dei loro fattori di successo e dei loro processi operativi” dichiara Centerman. 

“La nostra opportunita’ principale di crescita risiede nell’attuale portafoglio clienti” dichiara Centerman “Oggi circa il 30% delle vendite annuali di ABB proviene dai nostri 200 maggiori clienti. Finora abbiamo venduto loro per lo piu’ una sola linea di prodotti ABB. Con la nostra nuova struttura, essi avranno facile accesso alla nostra intera gamma. Un aumento, seppur di limitata entita’, delle vendite a questi clienti significherebbe una significativa crescita dei volumi, dei margini e del cash flow.”

ABB dichiara che la trasformazione organizzativa sara’ autofinanziata a livello di divisioni e non comportera’ oneri di ristrutturazione. La nuova organizzazione sara’ attuata nella maggior parte dei mercati entro la meta’ del 2001.

ABB ha creato nove divisioni di Gruppo – sette divisioni di clienti e due divisioni nate per guidare i miglioramenti delle performance.  La divisione Group Transformation semplifichera’  le strutture organizzative guidate da obiettivi condivisi sia a livello globale che in ciascun mercato locale. La divisione Group Processes creera’ ed attuera’ i processi comuni e sara’ anche responsabile per l’uso ottimale delle infrastrutture.

Quattro divisioni di clienti  – Utilities, Process Industries, Manufacturing and Consumer Industries e Oil, Gas and Petrochemicals –  consentiranno agli utenti finali un accesso piu’ veloce e facile all’intera gamma di prodotti, servizi e soluzioni di ABB. Le altre due divisioni di clienti - Power Technology Products e Automation Technology Products - sono responsabili per tutti i prodotti di ABB e serviranno i canali esterni di vendita, quali grossisti, distributori,  produttori di macchinari (OEMs) e integratori di sistema. La divisione Financial Services servira’ sia i clienti interni che esterni con una gamma completa di soluzioni finanziarie.

Invece che da numerose unita’ di prodotto, spesso operanti con termini e condizioni diversi, i clienti saranno serviti da unita’ dedicate in grado di presentere l’offerta completa di prodotti, sistemi, servizi e soluzioni ABB.

“Il cambiamento culturale di ABB verso un’organizzazione completamente focalizzata sul cliente e’ notevole” ha puntualizzato Centerman “Nella nuova divisione Group Transformation abbiamo senior manager con una profonda esperienza globale e con   conoscenza dei mercati locali, dei bisogni dei clienti e delle sfide del cambiamento organizzativo. Essi riducono al minimo il rischio per ABB di volgersi troppo al suo interno durante la fase di trasformazione, consentendo ai manager operativi di concentrarsi sul business.”

IT Industriale

ABB sta intraprendendo un programma di Gruppo mondiale per sfruttare ulteriormente la tecnologia informatica ed Internet. La societa’ sta creando un’unica architettura per la sua intera gamma di tecnologie e servizi, denominata Industrial IT. L’intera offerta ABB sara’ resa disponibile su WEB per accelerare la collaborazione con i clienti.

ABB sta progettando e realizzando tutti i suoi  prodotti a specifica di Industrial IT, per assicurarsi  che l’intera gamma delle sue offerte possa essere facilmente combinata per soddisfare le richieste dei clienti.

Con l’acquisizione avvenuta lo scorso anno della societa’ americana di software SKYVA International, ABB ha la tecnologia per creare delle comunita’ on-line dedicate, che colleghino i processi di business di produttori, fornitori e clienti. “Parliamo di commercio collaborativo. Esso cambiera’ radicalmente la maniera di operare delle aziende e creera’ percio’ opportunita’ di miglioramento della produttivita’ e dell’efficienza, che al momento riusciamo appena ad immaginare” ha dichiarato Centerman.

In conclusione, Internet consente di indirizzare informazioni, prodotti e servizi personalizzati su larga scala e di realizzare una collaborazione in tempo reale per soddisfare i bisogni specifici dei nostri clienti.

Si prevede che anche l’estensione della nostra offerta di IT industriale all’intera gamma dei nostri clienti acceleri la crescita.

Nuove aree di crescita

Una nuova business area, New Venture Ltd, e’ stata creata per individuare, favorendo i relativi investimenti, nuove promettenti tecnologie, attivita’ innovative e nuove partnership. New Venture accelerera’ la commercializzazione di prodotti e lo sviluppo di attivita’ ABB attraverso tre unita’ - ABB Industrial IT Venture Capital Fund, ABB Incubation e ABB Operational Ventures.

Nel campo delle soluzioni di energia alternativa, ABB sta lanciando microturbine per la generazione distribuita di energia pulita e le micro-reti che collegano elettronicamente microturbine, generatori a celle di combustibile o altre fonti di energie alternative, quali le rinnovabili e l’eolica.

ABB ha come obiettivo un’ulteriore crescita nelle industrie manufatturiere e di beni di consumo, nelle telecomunicazioni, nell’automazione della logistica e nei mercati liberalizzati delle utilities. 

Gestione mirata alla creazione del valore 

Con il costo medio ponderato del capitale (WACC), stabilito per i singoli business ABB in ogni mercato strategico, la societa’ ha creato  un criterio economico per misurare il valore potenziale di una strategia di business, per assegnare le risorse e per valutare le prestazioni.

Continuando in questa direzione, ABB integrera’  i calcoli di free cash flow in tutta la programmazione delle sue attivita’, dagli obiettivi di Gruppo per la creazione del valore ad ogni singola attivita’. Gli obiettivi generali per la creazione del valore si traducono in target, suddivisi per priorita’ e concretizzati in azioni specifiche mirate all’aumento del valore. 

ABB ha riallineato il suo sistema di reporting per dar rilievo a misure di performance che tengano conto delle dinamiche future. La verifica costante delle performance a fronte dei principali indicatori di creazione del valore aiuta i manager a definire le priorita’ nelle loro attivita’ quotidiane.

Premio per la performance

Riconoscendo che il personale che contribuisce ad aumentare il valore per l’azionista dovrebbe partecipare al beneficio ottenuto, il programma Management Incentive di ABB premia le performance con Stock Options. Un benchmark fondamentale e’ la generazione di cash flow su una base di performance globale. Nel 2001 ABB estendera’ il principio di premiare le performance eccezionali ad un ampio numero di dipendenti grazie al programma Employee Share Ownership.

Impegno alla sostenibilita’

ABB ha raggiunto quest’anno numerosi obiettivi legati all’ambiente ed alla sostenibilita’. ABB ha anche emesso un documento di vasta portata di politica sociale riconoscendo formalmente l’importanza della gestione delle prestazioni sociali nell’ambito della propria strategia societaria.

Panorama dei settori

La valuta di riferimento del Gruppo ABB e’ il dollaro USA che ha continuato ad apprezzarsi rispetto alla maggior parte delle valute locali di ABB. L’impatto del dollaro forte, registrato nei primi trimestri, ha continuato a pesare sui risultati per tutto l’anno 2000. 
Automation 

	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ordini
	+4%
	-4%
	7.821
	8.119

	Ricavi
	-2%
	-9%
	7.465
	8.236

	EBIT
	+31%
	+19%
	486
	408

	Margine EBIT 
	
	
	6,5%
	5,0%


L’attenzione dei clienti si e’ concentrata sulla produttivita’ e redditivita’, realizzando processi piu’ efficienti. I progressi nella tecnologia informatica e nello sviluppo di software continuano ad essere elementi trainanti della domanda dei clienti.

A livello regionale la domanda e’ stata molto forte in Asia, America Latina e in Medio Oriente mentre è diminuita leggermente negli Stati Uniti. Gli ordini si sono mantenuti stagnanti in Europa. Le business area Automation Power Products e Marine and Turbochargers hanno registrato un significativo incremento degli ordini.

I ricavi si sono contratti a causa di numerose dismissioni di limitata entita’ e di un basso portafoglio d’ordini iniziale nelle attivita’ dei sistemi.

L’aumento dell’EBIT riflette la riduzione dei costi e i miglioramenti dell’efficienza produttiva degli scorsi 12(18 mesi. 

Power Transmission
	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ordini
	+ 9%
	+ 1%
	3.958
	3.918

	Ricavi
	- 4%
	- 11%
	3.315
	3.712

	EBIT
	- 10%
	- 15%
	262
	309

	Margine EBIT 
	
	
	7,9%
	8,3%


La privatizzazione e la liberalizzazione dei mercati dell’energia elettrica nelle Americhe hanno stimolato la domanda di progetti di reti di interconnessione e dei collegati servizi, necessari per il miglioramento dei sistemi di trasmissione di energia elettrica esistenti. Anche le richieste di sistemi completi e di pacchetti applicativi sono stati in continua espansione. Gli ordini – in particolare grazie all’aumento della richiesta di nuove installazioni nei paesi in via di sviluppo, in particolare in Medio Oriente - hanno riguadagnato parecchio terreno nel quarto trimestre.   

La  contrazione degli ordini in America Latina nel 1999 ha portato ad una riduzione dei ricavi soprattutto nei Power Systems, nei prodotti di alta tensione e nelle sottostazioni.  Questa riduzione e’ stata solo parzialmente bilanciata dall’aumento delle vendite nei settori del Service & Support e dei trasformatori di potenza.

La diminuzione dei ricavi e i costi associati alle riduzioni di capacita’ produttiva hanno spinto in basso sia l’EBIT che il margine EBIT.

Power Distribution
	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ordini
	+ 20%
	+ 12%
	3.116
	2.778

	Ricavi
	+ 5%
	- 2%
	2.830
	2.875

	EBIT
	+ 5%
	+ 1%
	182
	181

	Margine EBIT 
	
	
	6,4%
	6,3%


L’aumento della domanda nei mercati privatizzati e liberalizzati dell’energia elettrica per sistemi di distribuzione efficienti assieme alla nuova elettrificazione nei paesi in via di sviluppo sono stati l’elemento trainante  della crescita degli ordini. La domanda e’ aumentata in maniera consistente nelle Americhe mentre la crescita e’ stata modesta in Europa, dove la liberalizzazione e le privatizzazioni in alcuni paesi non sono ancora completamente attuate.

I ricavi e l’EBIT si sono mantenuti costanti in quanto i maggiori volumi hanno contribuito a bilanciare le pressioni sui prezzi. L’aumentata efficienza produttiva, la ridotta duplicazione dei prodotti e l’aumento della standardizzazione hanno permesso alle nostre attivita’ nelle apparecchiature di media tensione di vendere maggiori volumi senza aumentare i costi. Questi vantaggi sono stati parzialmente controbilanciati dall’aumento dei costi di sviluppo di nuove tecnologie.

Oil, Gas and Petrochemicals 

	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ordini
	+ 40%
	+ 29%
	3.923
	3.030

	Ricavi
	- 2%
	- 9%
	2.796
	3.086

	EBIT
	+ 8%
	+ 2%
	169
	165

	Margine EBIT 
	
	
	6,0%
	5,3%


Nel 2000 e’ aumentata la domanda sia nel mercato upstream che in quello downstream. L’aumento del prezzo del petrolio ha portato i clienti a riprendere gli investimenti  sia nel recupero delle materie prime che nei mercati della petrolchimica e della raffinazione. Gli ordini sono aumentati trainati da grandi commesse con un’elevata componente passante e quindi con piu’ bassi margini.

I ricavi, nonostante siano piu’ bassi dell’anno scorso, hanno registrato un recupero  nell’ultimo trimestre, quando ordini acquisiti in precedenza hanno originato fatturato.

Sia l’EBIT che il margine EBIT sono aumentati, grazie ad un capital gain di piccola entita’.

Building Technologies 

	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ordini
	+ 4%
	- 6%
	6.201
	6.630

	Ricavi
	+ 4%
	- 7%
	5.889
	6.324

	EBIT
	+ 28%
	+ 16%
	456
	394

	Margine EBIT 
	
	
	7,7%
	6,2%


Questo settore ha risentito maggiormente dell’effetto conversione, in quanto l’80% delle sue attivita’ e’ concentrato in Europa. La domanda in Europa e’ stata moderata nella maggior parte dei settori ma particolarmente forte nelle telecomunicazioni e nel mercato delle infrastrutture internet. L’economia del Nord Amerca e’ rimasta forte, sostenendo la domanda di prodotti di bassa tensione e di ventilatori industriali. Condizioni economiche generalmente migliori in Asia, Medio Oriente, Africa e Sud America hanno alimentato la crescita della domanda di nostri prodotti.

I ricavi riflettono la cessazione delle attivita’ di impiantistica e la dismissione di officine di service non strategiche. I prodotti e i sistemi di bassa tensione hanno registrato una buona crescita, soprattutto come risultato del miglioramento delle condizioni di mercato in Europa.

I significativi aumenti delle attivita’ dei prodotti, risultanti da maggiori volumi e miglioramenti dell’efficienza, hanno fatto aumentare notevolmente  l’EBIT e il margine EBIT del settore.

Financial Services

	
	Valute locali
	US$
	2000
	1999

	Ricavi
	+ 23%
	+ 17%
	1.966
	1.687

	EBIT
	+ 12%
	+ 4%
	349
	337


In qualita’ di centro di competenza finanziario del Gruppo, Financial Services gestisce dinamicamente il rischio di tasso di interesse e di cambio della societa’.

Nel corso dell’anno, i tassi di interesse a breve termine hanno continuato a crescere mentre i rendimenti obbligazionari a lungo termine sono scesi. La maggior parte delle valute si sono svalutate pesantemente rispetto al dollaro americano, con un’inversione di tendenza solo verso la fine dell’anno.

Nel 2000 i ricavi dei Financial Services sono aumentati in quasi tutte le business area. Gli utili sono aumentati grazie all’incremento dei ricavi dalle crescenti attivita’ di leasing e di finanziamento, all’acquisizione del 35% della SEK (Swedish Export Credit) ed ai maggiori utili derivanti da investimenti in societa’ progetto operanti nelle infrastrutture. Gli utili derivanti da attività assicurative sono diminuiti per effetto della riduzione degli utili da investimenti e dei risultati dell’underwriting. Gli utili delle attività dei Treasury Centers sono aumentati grazie ad un’ottima performance nel trading.

Bilancio Annuale del Gruppo ABB

Il Bilancio Annuale sarà distribuito agli azionisti e reso disponibile dal 27 febbraio p.v. presso gli uffici direzionali di Oerlikon, Zurich. 

Assemblea Generale ed altri appuntamenti importanti

L’Assembla Generale della ABB Ltd si terrà martedì 20 marzo, 2001 a Zurigo con trasmissione in diretta a Västerås in Svezia. Le date di pubblicazione dei risultati trimestrali del 2001 sono fissate per il 24 aprile, il 24 luglio e il 24 ottobre.

La conferenza stampa annuale di ABB si terra’ oggi alle 10:30, CET (Central European Time) e verra’ trasmessa in diretta su Internet (www.abb.com). I giornalisti sono invitati a fare domande utilizzando l’email.

La societa’ terra’ la sua riunione annuale per gli investitori e gli analisti oggi alle 15:00 CET. Coloro che desiderano intervenire in teleconferenza possono chiamare in Europa il numero  +41 91 610 4111 e negli USA il numero +412 858 4600.

Per domande inerenti argomenti tecnici di contabilita’, una conferenza telefonica si terra’ dalle 07:00 alle 07:30 CET utilizzando gli stessi numeri sopra indicati.

Questo comunicato stampa include informazioni e dichiarazioni su previsioni future che sono soggette a rischi e ad incertezze che potrebbero fare si’ che i risultati effettivi differiscano dalle previsioni. Queste dichiarazioni sono basate sulle aspettative attuali, sulle stime e sulle proiezioni relative alle condizioni economiche globali, alle condizioni economiche delle regioni e delle industrie che costituiscono i principali mercati per ABB Ltd e per le linee di business di ABB Ltd. Queste aspettative, stime e proiezioni sono in generale identificabili da termini quali “aspettarsi”, “credere”, “stimare” o da espressioni simili. Fattori importanti che potrebbero far si’ che i risultati effettivi si scostino da quelli attesi includono, tra gli altri, le condizioni economiche e di mercato nelle aree geografiche e nelle industrie che costituiscono i principali mercati per i business di ABB, l’accettazione da parte del mercato di nuovi prodotti e servizi, le modifiche di regolamenti governativi, di tassi di interesse e le oscillazioni dei tassi di cambio. ABB Ltd, sebbene ritenga che le sue aspettative riportate in ogni dichiarazione previsionale siano basate su assunzioni ragionevoli, non puo’ dare alcuna assicurazione che tali aspettative si realizzino.

� Assumes no major currency effects Nell’ipotesi che non si verifichino importanti effetti di cambio.
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